
学生支援 

◆ＡＰ，ＡＡ制度

(1)アカデミック・プロデューサー制度

アカデミック・プロデューサー制度は、本学に入学する学生を、「その学生の将来の

希望に合わせて、入学前から学生生活、さらには卒業後の進路選択、および卒業後数 

年間の社会生活まで、一貫して指導・支援する」体制です。 

学生の「一貫指導」は、コース毎に各コースを代表する教員 1 名～若干名からなる 

「アカデミック・プロデューサー（ＡＰ）」が責任を持ち、アカデミック・アドバイ 

ザー（ＡＡ）を指揮し、協働して学生の教育指導・支援を行います。 

アカデミック・プロデューサー制度の導入により、これまでアカデミック・アドバイ

ザーの個人的な知識と経験に頼りがちであった教育指導方法を、各コース、あるいは 

大学全体の統一的な教育方針を持って行うことが可能となります。 

(2)アカデミック・アドバイザー制度

アカデミック・アドバイザーとは、みなさんの履修指導を中心に学生生活全般をサ

ポー卜してくださる先生です。みなさん一人ひとりにアドバイザーが付いて、授業の 

内容や履修方法、年間の学修計画の立て方など、疑問に答えながら力リキュラムづく 

りをサポートします。アカデミック・アドバイザーは大学教員ですので、みなさんに 

とって専門分野の大先輩です。学修計画の相談だけでなく、学外の音楽活動や将来の 

こと、学生生活上の悩みなど、不安に思うことがあればすぐに相談してください。 

【履修アドバイジング】 

履修要項、シラバス、時間割などをもとに、1 年間の学修計画を立てます。 

【修学アドバイジング】 

出席状況、単位修得状況を確認し、個別に指導します。 

【クラスミーティング】 

年 5 回、アカデミック・アドバイザーがマネージメントするクラスミーティングを実施

しています。みなさんに必要な情報(事務手続きなど)を確認しながら、学生生活全般につ

いての指導をします。 

上記以外にも、何か問題が生じたときや困って悩んでいるとき、いつでもアドバイザーに

相談できるよう「相談用メール」を設けています。直接アドバイザーへ相談することもで

きますが、アドバイザーと連絡がつかない場合など教学センターで仲介することができ

ますので、一人で抱え込まず、早めに相談に来てください。 
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入学前

学生生活

卒業後

初年次学生に対するオリエ
ンテーションの実施
入学者の選抜
入学志願者選考基準
（アドミッション・ポリシー）の策定

各コース卒業生への対応
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APとの打合せ
AA会議
大学と学生のパイプ役
インテーカー、プロファイル入力
クラス・ミーティング
修学アドバイジング
履修アドバイジング1
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学生の進路選択に関わる事項
学生のキャリア形成に関する教育・指導
方針および方法の策定
アカデミック・リテンション・プログラムの
企画、およびアカデミック・アドバイザー
を通じたプログラムの実施
各コースの教育・指導方針、方法に関
するAAおよびレッスン担当教員との
打合せ
各コースの教育・指導方針の策定

ＡＡ
アカデミック・アドバイザー

アカデミック・プロデューサー（AP）制度
～入学前から学生生活、さらには卒業後の進路選択および卒業後の数年間の社会生活まで一貫して指導・支援する～

ﾚｯｽﾝ
担当教員

各コースを代表する教員１名～若干名からなり、ＡＡを指
揮し、協働して学生の教育指導・支援を行なう

各コースＡＰより選出された教
員が中心となり、一人あたり
40名程度の学生を担当。個人
の専門知識を生かしながらＡ
Ｐと協働し学生生活の支援を
行なう

AP
アカデミック・プロデューサー

「キャリア形成」を支援し
学生を卒業まで「一貫指導」する

各コース『人材養成目的』および「養成する人材のイメージ」（=将来像）の策定およびコース教職員への周知徹底

ＡＰの具体的業務

ＡＡの具体的業務
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